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Evaluering af  
Trivsel på VGT: Elevtrivselsundersøgelse  
  

Ansvarlig for evalueringen  
FO  
  

Dato  
31-1-22  

Respondenter  
Alle elever på VGT  
  

Svarprocent  

Tilfredsstillende   
Angiv i hele sætninger forhold, der evalueres særligt positivt.  
  
Igen i år vurderer eleverne læringsmiljøet betydeligt højere end landsgennemsnittet (og i øvrigt en smule 
bedre end sidste år). Det er udtryk for, at der er en god dialog mellem elever og lærere om 
undervisningens indhold og planlægning. Vi skal fastholde en god evalueringspraksis. Det kan desuden 
konstateres, at koordineringen af skr. afleveringer fungerer særdeles godt.  
  
Endelig kan vi igen konstatere, at mobning og chikane fylder mindre på VGT end på landsplan.  
  

Skal følges   
Angiv i hele sætninger forhold, der ikke umiddelbart skal handles på, men skal observeres.   
VGT-eleverne er pligtopfyldende. De ligger højere end landsgennemsnit mhp. at aflevere opgaver til tiden 
og forberede sig hjemmefra – til gengæld er de mindre motiverede for undervisningen.   
  

Skal forbedres   
Angiv i hele sætninger forhold, der kræver umiddelbar handling pga. respondenternes utilfredshed.   
”Selvvurderet elevperformance” vurderes lavere end landsgennemsnit.  Det kan se ud som om, at VGT-
elevernes evne til at bevare roen og finde handlemuligheder i pressede situationer er relativt lav. Der skal 
arbejdes med resiliens og vedholdenhed.  
  

Handling (hvad? hvem? hvornår?)  
  
Der er nedsat et arbejdsudvalg bestående af elever, PR-formand og pæd. leder. Udvalget skal udarbejde 
forslag til styrkelse af den formative feedback i forhold til både den skr. og mdtl. dimension. Forslagene vil 
kunne implementeres fra skoleåret 22-23.  
  
I uge 0 afholdes pæd. eftermiddag for alle lærere og derefter klasselærere mhp. ny sårbarhed. Målet er at 
skabe større bevidsthed om de hyppigste trivselsproblemer og om (klasse-)lærernes handlemuligheder.   
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Evaluering af  
Grundforløb STX 2021  
  

Ansvarlig for evalueringen  
Dc/fo  
  

Dato  
24/1 2022  

Respondenter  
1g/  
  

Svarprocent  
76%  

Tilfredsstillende   
Angiv i hele sætninger forhold, der evalueres særligt positivt.  
78,4 % af VGTs elever oplever det sociale klima i klassen som tilfredsstillende eller særdeles 
tilfredsstillende. Det er en stigning på 5,7.   
  

Skal følges   
Angiv i hele sætninger forhold, der ikke umiddelbart skal handles på, men skal observeres.   
Knap en tredjedel af eleverne oplever lektiemængden som stor eller alt for stor.   
Det understreger vigtigheden af, at ledelse og klasselærere fortsat foretager en forventningsafstemning 
med eleverne og deres forældre i forhold til arbejdsbyrden på STX. Elever og forældre skal vide, at STX er et 
fuldtidsstudie. Fritidsarbejde kan fylde meget for mange elever og tage energi og tid fra skolearbejdet.  
  

Skal forbedres   
Angiv i hele sætninger forhold, der kræver umiddelbar handling pga. respondenternes utilfredshed.   
Der er behov for at skabe en stærkere oplevelse af, at AP er nyttigt for at tilegne sig sprog. Det gælder især 
for latin-, men også for almendelen. Der skal skabes en bedre overgang fra AP til sprogfagene og 
sammenhængen skal gøres mere tydelig for eleverne.  
  
En del af eleverne kender ikke til navnet Netwerk. Det skal italesættes for eleverne, at de deltager i Projekt 
Netwerk.   
  
  

Handling (hvad? hvem? hvornår?)  
  
FO holder GRUS med sprogklyngen og træffer aftaler om styrkelse af sammenhængen mellem AP og de 
øvrige sprogfag.  
  
Klasselærerne instrueres på opstartsmøde i august om vigtigheden af at omtale Projekt Netwerk og dets 
formål.  
  



  Kvalitetsrapport 2022 

18 
 

Evaluering af  
3årigt STX-forløb  

Ansvarlig for evalueringen  
Dc/fo  

Dato  
1/7 22  

Respondenter  
3g-årgangen 2022  

Svarprocent  
84%  

Tilfredsstillende   
Høj trivsel (92,1% har haft det godt/meget godt på VGT)  
Stor tilfredshed med undervisningen (77,6 % er tilfredse/meget tilfredse)  
  
  

Skal følges   
Lidt over halvdelen af eleverne er tilfredse med elevdemokratiet på VGT. Dialogen mellem elev-
repræsentanter i div. udvalg og de øvrige elever er vigtig.  
  
  

Skal forbedres   
FF-forløb evalueres ikke tilfredsstillende: Kun 1/3 af eleverne er generelt tilfredse/meget tilfredse med FFF. 
Det er en ringere tilfredshed end AT før reformen.  
AP: Kun 27% oplever nytte af AP (tilbagegang på 12,6 procentpoint)  

Handling (hvad? hvem? hvornår?)  
  
FF-planen skal revideres mhp. at skabe mening og sammenhæng for eleverne over de tre år.  
  
AP: Der udarbejdes en oversigt over den sprogfaglighed, som eleverne erhverver sig i AP. Oversigten 
udleveres til eleverne ved kursets start og til alle skolens sproglærere, som skal bruge oversigten til at 
bygge naturligt videre på sprogfagligheden og jævnligt henvise til eleverne viden fra AP.  
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Evaluering af  
2årigt HF forløb 2020-2022  

Ansvarlig for evalueringen  
Dc/fo  

Dato  
1/7 22  

Respondenter  
Hele 2hf-årgangen  

Svarprocent  
85,1%  

Tilfredsstillende   
Der er generelt tilfredshed med trivslen på VGT (67,5% trives, en stigning ifht. 2021).  
Der er generelt tilfredshed med dialogen med lærerne.  
  

Skal følges   
Der er en lille fremgang mht. elevernes bevidsthed om mål for den enkelte lektion/forløb/fag. Niveauet er 
dog lavere end 2018, hvor den fælles lærer-indsats ophørte.  
  

Skal forbedres   
Kun 6% er enige i udsagnet ”Jeg har nemt ved at koncentrere mig i timerne.”  
Iflg. Eleverne bidrager PoP kun i begrænset omfang til afklaring vedr. fagpakker og studievalg.   
  

Handling (hvad? hvem? hvornår?)  
  
Evaluering diskuteres på HF-årsmøde mhp. handlinger:  
Det skal ligge klart, hvad der er særligt vigtigt i undervisning af en målgruppe, der har svært ved at 
koncentrere sig (HF-didaktik på VGT).  
VGT får PoP-koordinator, der bl.a. har til opgave at styrke sammenhængen mellem PoP-forløb, at 
præsentere eleverne for forløbene, samt at evaluere forløbene i samarbejde med de deltagende lærere.  
  
  
  
  
  



  Kvalitetsrapport 2022 

20 
 

  

Kvalitetssikring på VGT  
Evaluering af  
PLF-GRUS i faggrupper/-klynger 21-22  

Ansvarlig for evalueringen  
FO/JF  

Dato  
16-09-22  

Respondenter  
Fag- og klyngebestyrere   

Svarprocent  
92  

Tilfredsstillende   
Der har været konkrete diskussioner i alle faggrupper om, hvor faget har brug for at udvikle sin praksis.  
Ledelsen er kommet i dialog med lærerne og tættere arbejdet i faggrupperne.  
  

Skal følges   
Læringscirklen er tilsyneladende kun anvendt i begrænset omfang.   
I flere faggrupper har der været tale om en række individuelle aktioner mere end en reel fælles indsats.  
Det kan være en udfordring for en lærer at skulle lede andre lærere.   
  

Skal forbedres   
Lærerne har en oplevelse af, at de skal overskue mange forskellige aktioner. Derfor glemmes nogle af 
dem.   
Flere faggrupper aftalte aktioner på formøder. Dvs. diskussion på GRUS blev overflødig.   
Nogle faggrupper har ikke afsluttet aktionen og har brug for mere tid.  
  

Handling (hvad? hvem? hvornår?)  
  

• GRUS-turnus bliver fremover toårig. Dvs. indeværende aktioner fortsætter i skoleåret 22-
23.  
• Aktioner erstattes af indsatsområder efter sommeren 2023.  
• Der planlægges pæd. eftermiddag om PLF i kommende skoleår (v. Center for 
Praksisudvikling).  

  
Foreløbig plan for toårigt GRUS-forløb:  
År 1:   

• August: Opstart i PR  
• November: Møder m. fagbestyrere  

År 2:   
• August: Midtvejsmøder m. fagbestyrere  
• Marts-maj: GRUS m. præsentation af erfaringer/konklusioner  
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Kvalitetssikring på VGT  
Evaluering af  
PLF-klassemøder i 1. årgang 21-22  

Ansvarlig for evalueringen  
FO  

Dato  
21/6 2022  

Respondenter  
Klasselærere i 1. årgang.   

Svarprocent  
100%  

Tilfredsstillende   
Der er i alle klasser arbejdet med de tre faser:  
Hvad har klassen brug for? Hvad gør vi? Hvordan gik det så?  
  
Det var den generelle oplevelse, at aktionerne havde nyttet, og at erfaringerne kunne/skulle fastholdes i 
det fremtidige arbejde med klassen.   
  

Skal følges   
Læringscirklen er tilsyneladende kun anvendt i begrænset omfang. Den faste struktur for møderne kan 
opleves som rigid, når mange dagsordener presser sig på. Alligevel har man fulgt proceduren med at 
identificere problemet, aftale hvad man gør ved det, og til sidst har man vurderet, om det havde en effekt. 
Det er afgørende, at møderne fortsat er mere fremadskuende end tilbageskuende - selv om læringscirklen 
ikke nødvendigvis anvendes direkte.   
  

Skal forbedres   
Lærerne har en oplevelse af, at de skal overskue mange forskellige aktioner. Derfor glemmes nogle af 
dem.   
Enkelte lærere går til mange klassemøder, og de kan opleves som mindre meningsfulde, hvis man kun har 
fx 5 elever i en papegøje-studieretning.  
  

Handling (hvad? hvem? hvornår?)  
  

• Der skal ryddes op i antallet af aktioner. Evt. kan aktioner i GRUS erstattes af 
indsatsområder.  
• Hensyn til lærere, der har særligt mange SR- og stamklasser: Man skal max. deltage i 12 
årlige møder. 3g-klasse fravælges, hvis man har mere end 4 klasser.  
• Der planlægges pæd. eftermiddag om PLF i kommende skoleår (v. Center for 
Praksisudvikling)  
• Klasselærermøde i uge 0 med fokus på klassemøder  
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